Zalgcznik nr 4 do zarzadzenia nr 118 Rektora UJ z 19 grudnia 2016 r.

Sylabus modulu zaje¢é¢ na studiach wyzszych

Nazwa Wydziatu

Nalezy wskazac nazwe zgodnie ze Statutem UJ.

Nazwa jednostki prowadzacej
modut

Nalezy wskaza¢ nazwe zgodnie ze Statutem UJ (instytut,
Katedra, zaktad).

Nazwa modulu

Nazwa modutu powinna by¢ zgodna z programem studiow
przyjetym przez rade wydziatu.

Klasyfikacja ISCED

Wykaz kodow ISCED dostepny na stronie Dziatu
Nauczania.

Jezyk ksztatcenia

Nalezy wskazaé, w jakim jezyku modul jest realizowany.

Cele ksztalcenia

Nalezy opisac¢ zatozenia dotyczqce rezultatow, ktore
zostang osiggnigte przez Studenta po zakonczonym
procesie ksztatcenia w ramach danego modutu.

Efekty ksztalcenia dla modutu

Efekty ksztalcenia dla modutu to opis zasobu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych, ktore student
osiggnie po zrealizowaniu modutu (zdefiniowane w
rozbiciu na wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne). Wyszczegolniajgc kolejne efekty ksztalcenia
Nalezy uzy¢ czasownikow np. student potrafi, analizuje,
komentuje, wycigga wnioski, postuguje sie, uzywa itp.
Efekty ksztalcenia dla modutu powinny odwotywac sie do
efektow ksztalcenia dla kierunku studiow.

Metody sprawdzania i kryteria
oceny efektow ksztalcenia
uzyskanych przez studentow

Prosze opisac¢ w jaki sposob prowadzgcy zweryfikuje czy
zatozone dla modutu efekty zostaly osiggniete przez
studenta oraz jakie kryteria zostaly przyjete przy
wystawianiu oceny stopnia osiggniecia tych efektow.

Typ modutu obowigzkowy, fakultatywny
Rok studiow LI ...
Semestr zimowy, letni

Forma studiow

stacjonarne, niestacjonarne

Imig i nazwisko koordynatora
modutu i/lub osoby/0sob
prowadzacych modut

Imi¢ 1 nazwisko
egzaminujacej/egzaminujacych
badz  udzielajacej

prowadzaca dany modut

0soby/0sob

zaliczenia,
w przypadku gdy nie jest to osoba

Sposob realizacji

Nalezy wskazac forme zaje¢ dydaktycznych, w  jakiej
prowadzony jest dany moduf, np. wyklad, C¢wiczenia,
seminarium.




Uwaga! Sposob realizacji modutu musi  gwarantowac
mozliwos¢  uzyskania efektow  ksztatcenia zdefiniowanych

powyzej.

Wymagania wstepne 1 dodatkowe

Nalezy wskazac¢ zakres wiadomosci, umiejetnosci,
kompetencji  spolecznych, jakie student powinien
posiadaé przed rozpoczeciem danego modutu oraz/lub
wyszczegolni¢c moduly wprowadzajgce (jezeli zostaly
przewidziane w programie studiow).

Rodzaj i liczba godzin zajeé
dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego

I studentéw, gdy w danym
module przewidziane sg takie
zajecia

W przypadku typowego modutu (np. wyktad, éwiczenia)
prosze wpisa¢ {qczng liczbe godzin realizowanych
W bezposrednim kontakcie ze studentem.

Jezeli np.: wyklad zostat przewidziany w planie studiow
na 30 h, prosze wpisac¢ ,,wyktad - 30 h™.

W przypadku modulow takich jak praktyka czy
seminarium prosze podac¢ wylqgcznie liczbe godzin
realizowanych w bezposrednim kontakcie ze studentem:
Np.: w bilansie seminarium, za ktore student otrzymuje
tqcznie 15 pkt ECTS = 450 h, 50 h zostalo zaplanowane
na zajecia prowadzone w bezposrednim kontakcie ze
studentem oraz na konsultacje z prowadzgcym. W takiej
sytuacji prosze wpisac ,,seminarium - 50 h”

Liczba punktow ECTS przypisana
modutowi

Nalezy wskaza¢ liczbe punktow przypisang do modutu
W planie studiow.
Uwaga! Liczba ECTS musi wynika¢ z ponizszego bilansu.

Bilans punktow ECTS

Przykiad:

Udziatl w zajeciach:
wyktad — 30 h

Praca wtasna studenta:
e przygotowanie do zajec¢ - 30 h
e przygotowanie do egzaminu — 30 h
o lektura wskazanych przez prowadzgcego
publikacji — 15 h
e przygotowanie prezentacji — 15 h

w sumie: 120 h = 4 pkt ECTS

Jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia,
ktorych uzyskanie wymaga od studenta 25-30 godzin
pracy. Liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia
realizowane w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim, zgodnie z planem studiow oraz czas
poswiecony przez studenta na prace indywidualng.

Stosowane metody dydaktyczne

Nalezy opisac stosowane sposoby pracy ze studentami

np.:




e metody podajgce (wyktad informacyjny,
prelekcja, odczyt),

e metody problemowe (wyktad problemowy, wyktad
konwersatoryjny),

o metody aktywizujgce (metoda przypadkow,
metoda sytuacyjna, gry dydaktyczne, seminarium,
dyskusja dydaktyczna),

e metody eksponujgce (film, ekspozycja, pokaz),

e metody programowane (z wykorzystaniem
komputera),

e metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia
laboratoryjne, rachunkowe, produkcyjne, metoda
projektow, symulacja).

Uwaga! Metody dydaktyczne muszq zapewniac
osiggniecie zalozonych efektow ksztalcenia.

Forma i warunki zaliczenia
modutu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia, a takze forma

i warunki zaliczenia
poszczegblnych zajeé
wchodzacych w zakres danego
modutu

Prosze okreslic:

o forme egzaminu/zaliczenia (np.: egzamin w
formie testu wielokrotnego wyboru, egzamin
ustny, egzamin praktyczny, krotkie eseje itd.).
Forma egzaminu/zaliczenia musi gwarantowaé
sprawdzenie, czy zalozone efekty ksztatcenia
zostaly osiggniete;

o warunki zaliczenia (np.: uzyskanie okreslonej
zZ gory liczby punktow ECTS na egzaminie,
wykazanie si¢ konkretnymi umiejetnosciami itd.);

e warunki dopuszczenia do egzaminu/zaliczenia
(np.: udziatl w zajeciach, zaliczenie ¢wiczen,
zlozenie raportu itd.).

Tresci modutu (z podziatem na
formy realizacji zajgc)

Nalezy podaé tematyke, ktora bedzie realizowana
W ramach modutu z podziatem na poszczegolne formy
realizacji zajec.

Wykaz literatury podstawowej
i uzupehiajgcej obowigzujacej do
zaliczenia danego modutu

Literatura podstawowa (obowigzkowa dla wszystkich
studentow);

Literatura uzupetniajqca (dodatkowa dla studentow,
ktorzy chcq rozszerzy¢ swojg wiedze w tematyce
poruszanej w ramach modutu)

W opisie:

Autor, tytul. Miejsce wydania rok.

Autor, tytul. ,, Tytut czasopisma” rok numer strony.
Autor, tytut. W: Tytul dzieta zbiorowego, redaktor.
Miejsce wydania rok, strony.

Autor, tytul. Adres www (dla dokumentu
elektronicznego).




